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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE PLENO DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE 

FUENSALIDA (TOLEDO) CELEBRADA EL DÍA 12 DE DICIEMBRE DE 2024. 

 

 

 Siendo las veinte horas del día doce de diciembre de dos mil veinticuatro, se reúnen los 

Señores/as Concejales/as que más adelante se detallan, bajo la presidencia del señor Alcalde D. 

José Jaime Alonso Díaz-Guerra, con el fin de celebrar sesión ordinaria en el día de hoy, para la 

cual habían sido previamente convocados de conformidad con los artículos 63 y 66 del 

Reglamento Orgánico Municipal del Ayuntamiento de Fuensalida, publicado en el Boletín 

Oficial de la Provincia de Toledo nº 56 de 20 de marzo de 2024 y de conformidad con lo 

establecido en el acuerdo plenario sobre periodicidad de sesiones de fecha 3 de julio de 2023.  

Actúa como Secretaria Acctal. Dª. Margarita Ruiz Pavón. 

 

SRES/AS ASISTENTES: 

 

Sr.  Alcalde Presidente: D.  José Jaime Alonso Díaz-Guerra. 

 

Sres/as. Concejales:  
D. Sergio López Tenorio. 

Dª. Miriam Mera Cudero. 

D. Juan Carlos Cañete Palomo. 

Dª. Jacqueline Romojaro Arellano. 

Dª. Mª Pilar Díaz Rojo. 

Dª Laura Álvarez Gil. 

D. Borja Sánchez-Heredero Pérez. 

D. Jorge Sánchez-Infante Gómez-Escalonilla. 

D. Juan Jesús Tenorio Romo de Arce. 

D. Santiago Vera Díaz-Cardiel. 

Dª. Dolores Zapardiel Zapardiel.  

D. Antonio Díaz-Guerra Serrano. 

Dª. Soledad López Serrano. 

D. Bruno Ramos García-Arcicollar. 

D. Emilio José Bellido Hernández. 

Dª. Mª Paloma Plaza García.  

 

Secretaria Acctal.:      Dª. Margarita Ruiz Pavón. 

  

____________________________________________________________________________ 

  

 De conformidad con lo dispuesto en el art. 73 del ROM, el Sr. Presidente declara 

constituido el Pleno Municipal y abierta la sesión, comenzando con el debate y votación del 

primer punto del ORDEN DEL DÍA: 

 

I.- PARTE RESOLUTORIA.-  

 

PUNTO PRIMERO.- OBSERVACIONES A LAS ACTAS DE LAS SESIONES 

CELEBRADAS LOS DÍAS 10 DE OCTUBRE Y 15 DE NOVIEMBRE DE 2024: 
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El señor Presidente ruega a los señores Concejales asistentes que manifiesten si tienen 

alguna objeción que formular a las actas de las sesiones celebradas los días 10 de octubre y 15 

de noviembre de 2024. 

 

Por parte de los respectivos portavoces de los grupos municipales PSOE y PP no se 

producen intervenciones. 

  

No habiéndose realizado observaciones, se consideran aprobadas las actas de las 

sesiones celebradas los días 10 de octubre y 15 de noviembre de 2024, ordenándose la 

transcripción al Libro de actas, de conformidad con lo establecido en el artículo 97 del ROM.   

 

PUNTO SEGUNDO.- APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN DEL ROM 

(EXPDTE. DE NORMATIVA MUNICIPAL 1/2023): 

 

 Visto el contenido del dictamen de la Comisión Informativa Permanente de Hacienda, 

Especial de Cuentas, Promoción Económica y Seguridad Ciudadana celebrada el día 9 de 

diciembre de 2024 que a continuación se reproduce: 

 

“DICTAMEN DE LA COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE DE HACIENDA, 

ESPECIAL DE CUENTAS, PROMOCIÓN ECONÓMICA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

CELEBRADA EL DÍA 9 DE DICIEMBRE DE 2024. 

 

SEGUNDO.- PROPUESTA DE ACUERDO DE APROBACIÓN INICIAL DE LA 

MODIFICACIÓN DEL ROM (EXPDTE. DE NORMATIVA MUNICIPAL 1/2023): 

 

 Vista la propuesta del siguiente contenido: 

 

“Visto el vigente Reglamento Orgánico Municipal del Ayuntamiento de Fuensalida, 

aprobado definitivamente mediante acuerdo plenario de fecha 8 de febrero de 2024 y publicado 

en el BOP de Toledo número 56, de 20 de marzo de 2024.  

 

Visto, en particular, el artículo 86 de aquel, el cual tiene el siguiente tenor literal: 

 

“Artículo 86.- Mociones declarativas y de control y declaraciones institucionales  

 

Moción declarativa es aquella propuesta de acuerdo que se somete al Pleno para que 

manifieste su voluntad sobre una determinada cuestión, y que no implica la emisión de un acto 

administrativo con efectos jurídicos sobre el funcionamiento de la Administración o hacia 

terceros. 

 

Se incluirán en el orden del día de la sesión si se presentan con una antelación mínima de tres 

días hábiles con relación a la fecha de la celebración del pleno. De las mociones declarativas 

que se presenten con posterioridad a la fecha indicada, se remitirá  copia para los grupos 

políticos, y su inclusión en la sesión plenaria seguirá los cauces establecidos para las mociones 

de urgencia en este reglamento. 

 

Las declaraciones institucionales son declaraciones que aprueba el Pleno de la Corporación 
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ante sucesos de especial relevancia en la vida local o en otros ámbitos supramunicipales. Su 

inclusión en el orden del día se regirá por lo anteriormente dispuesto en este artículo para las 

mociones declarativas y su contenido será debatido por los portavoces buscando el mayor 

consenso posible para su aprobación. 

 

Cada grupo político solo podrá presentar una moción por sesión plenaria, sin perjuicio de que 

por razones debidamente motivadas y de forma excepcional, pueda presentar una más. En este 

caso deberá ser valorada su inclusión por parte de la Alcaldía y de ser estimada la petición, 

esta deberá hacerse también de forma motivada.” 

 

              Considerando la conveniencia de modificar el texto de este artículo, en aras a ampliar 

el correspondiente derecho de participación.  

 

Visto el informe jurídico obrante en este expediente, sobre el procedimiento a seguir 

para la modificación del citado Reglamento, y considerando que concurren las circunstancias en 

este caso para poder prescindir de la consulta previa, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 

133.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas.  

 

Considerando innecesaria, en este caso, la consulta pública a la que alude el artículo 133 

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, al afectar el ROM a una cuestión de ámbito interno organizativo de 

la entidad en relación con lo dispuesto en el apartado 4 de dicho artículo.  

 

Por todo ello esta Alcaldía, visto el informe jurídico emitido al efecto y obrante en el 

expediente, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 49 y 70 de la Ley 7/1985, de 2 de 

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de acuerdo con lo establecido en el artículo 

22.2 d) de la repetida Ley 7/1985, de 2 de abril, eleva al Pleno, previo dictamen de la Comisión 

Informativa que corresponda, para su aprobación inicial, la siguiente  

 

PROPUESTA DE ACUERDO 

 

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificación del Reglamento Orgánico 

Municipal del Ayuntamiento de Fuensalida, aprobado definitivamente mediante acuerdo 

plenario de fecha 8 de febrero de 2024 y publicado en el BOP de Toledo número 56, de 20 de 

marzo de 2024, en el sentido de modificar la redacción del artículo 86 del mismo, que queda 

con el siguiente contenido: 

 

“Artículo 86.- Mociones declarativas y de control y declaraciones institucionales  

 

Moción declarativa es aquella propuesta de acuerdo que se somete al Pleno para que mani-

fieste su voluntad sobre una determinada cuestión, y que no implica la emisión de un acto 

administrativo con efectos jurídicos sobre el funcionamiento de la Administración o hacia 

terceros. 

 

Se incluirán en el orden del día de la sesión si se presentan con una antelación mínima de tres 

días hábiles con relación a la fecha de la celebración del pleno. De las mociones declarativas 

que se presenten con posterioridad a la fecha indicada, se remitirá  copia para los grupos 
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políticos, y su inclusión en la sesión plenaria seguirá los cauces establecidos para las mociones 

de urgencia en este reglamento. 

 

Las declaraciones institucionales son declaraciones que aprueba el Pleno de la Corporación 

ante sucesos de especial relevancia en la vida local o en otros ámbitos supramunicipales. Su 

inclusión en el orden del día se regirá por lo anteriormente dispuesto en este artículo para las 

mociones declarativas y su contenido será debatido por los portavoces buscando el mayor 

consenso posible para su aprobación.“ 

 

SEGUNDO.- Publicar este acuerdo, mediante inserción de Anuncio en el Boletín 

Oficial de la Provincia, y fijación de Edicto en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de 

Fuensalida, sometiendo al trámite de información pública por plazo de treinta días, para la 

formulación por los interesados de las reclamaciones o sugerencias y alegaciones que se 

consideren oportunas.  

 

TERCERO.- En el caso de que no se presente ninguna reclamación o sugerencia, se 

entenderá debidamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.” 

 

A la vista de la propuesta formulada, los señores y señoras Concejales, por CUATRO 

VOTOS A FAVOR (del grupo municipal PP) y TRES ABSTENCIONES (del grupo 

municipal PSOE), acuerdan dictaminar favorablemente la propuesta anteriormente 

reproducida.” 

 

 D. Santiago Vera dice  que se trae esta propuesta por parte del grupo popular, que es un 

acuerdo que afecta a la normativa del pleno, sin hablar previamente con el grupo municipal 

socialista. Señala que esto no parece muy normal y declara que se ha demostrado que el ROM 

no funciona mencionando que las sesiones plenarias no se están desarrollando con la 

normalidad deseada. Informa que el grupo socialista ha recurrido el ROM en el mes de octubre 

ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla La Mancha en un total de 12 artículos que dice 

que consideran contrarios a la legalidad. Sigue indicando que creen que la razón por la que 

ahora traen esta modificación es que este artículo es ilegal, limitando el derecho de la 

participación política de los concejales y cita jurisprudencia al respecto que hace referencia a 

que el derecho de participación es individual de cada Concejal y que su restricción no está 

justificada. Ruega que reconozcan que se pueden equivocar y que se reconduzca este asunto. 

Añade que apoyarán esta rectificación. 

 

 El señor Vera, en segundo turno de intervención, declara que saben que este artículo era 

ilegal y adelanta que votarán a favor porque es darles la razón a lo que el grupo municipal 

socialista está planteando en los tribunales.  

 

 D. Sergio López explica que traen a pleno la modificación del artículo 86 del 

Reglamento de Organización Municipal del Ayuntamiento de Fuensalida que hace referencia al 

número de mociones que pueden presentarse por parte de los distintos grupos políticos en las 

sesiones plenarias. Indica que no se ha vulnerado en ningún momento el derecho a la 

participación política,  que está más que garantizado a través de cada miembro de la 

Corporación,  pero declara que el grupo socialista lo indica así porque es lo que más les 

conviene. Añade que el número de solicitudes de acceso a información presentadas en el 
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corriente año avalan que el derecho de información y de participación política está garantizado 

en este Ayuntamiento. Agradece el voto a favor. 

 

 El señor Alcalde pide que se intente intervenir sin insultos contra ningún miembro de la 

Corporación o amenazas veladas sobre lo que pudiera sobrevenir en el futuro. Expone que es 

evidente que el portavoz del grupo municipal socialista asegura con rotundidad la actuación de 

los tribunales sobre su reclamación respecto de la ilegalidad del ROM aunque, añade, sabe que 

se ha tramitado correctamente  y que no se vulnera ningún derecho de ningún Concejal de este 

Ayuntamiento. Termina diciendo que desde el equipo de Gobierno asumirán como demócratas 

lo que resuelvan los tribunales. 

 

Sometido el asunto a votación, los señores y señoras Concejales, por unanimidad, 

acuerdan: 

 

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificación del Reglamento Orgánico 

Municipal del Ayuntamiento de Fuensalida, aprobado definitivamente mediante acuerdo 

plenario de fecha 8 de febrero de 2024 y publicado en el BOP de Toledo número 56, de 20 de 

marzo de 2024, en el sentido de modificar la redacción del artículo 86 del mismo, que queda 

con el siguiente contenido: 

 

“Artículo 86.- Mociones declarativas y de control y declaraciones institucionales  

 

Moción declarativa es aquella propuesta de acuerdo que se somete al Pleno para que mani-

fieste su voluntad sobre una determinada cuestión, y que no implica la emisión de un acto 

administrativo con efectos jurídicos sobre el funcionamiento de la Administración o hacia 

terceros. 

 

Se incluirán en el orden del día de la sesión si se presentan con una antelación mínima de tres 

días hábiles con relación a la fecha de la celebración del pleno. De las mociones declarativas 

que se presenten con posterioridad a la fecha indicada, se remitirá  copia para los grupos 

políticos, y su inclusión en la sesión plenaria seguirá los cauces establecidos para las mociones 

de urgencia en este reglamento. 

 

Las declaraciones institucionales son declaraciones que aprueba el Pleno de la Corporación 

ante sucesos de especial relevancia en la vida local o en otros ámbitos supramunicipales. Su 

inclusión en el orden del día se regirá por lo anteriormente dispuesto en este artículo para las 

mociones declarativas y su contenido será debatido por los portavoces buscando el mayor 

consenso posible para su aprobación.“ 

 

SEGUNDO.- Publicar este acuerdo, mediante inserción de Anuncio en el Boletín 

Oficial de la Provincia, y fijación de Edicto en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de 

Fuensalida, sometiendo al trámite de información pública por plazo de treinta días, para la 

formulación por los interesados de las reclamaciones o sugerencias y alegaciones que se 

consideren oportunas.  

 

TERCERO.- En el caso de que no se presente ninguna reclamación o sugerencia, se entenderá 

debidamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional. 
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PUNTO TERCERO.- APROBACIÓN DE MODIFICACIÓN DE ACUERDO PLENARIO 

DE FECHA 3 DE JULIO DE 2023, RELATIVO A LAS RETRIBUCIONES E 

INDEMNIZACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN (EXPDE. DE 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 1/2024): 

 

Visto el contenido del dictamen de la Comisión Informativa Permanente de Hacienda, 

Especial de Cuentas, Promoción Económica y Seguridad Ciudadana celebrada el día 9 de 

diciembre de 2024 que a continuación se reproduce: 

 

“DICTAMEN DE LA COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE DE HACIENDA, 

ESPECIAL DE CUENTAS, PROMOCIÓN ECONÓMICA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

CELEBRADA EL DÍA 9 DE DICIEMBRE DE 2024. 

 

TERCERO.- PROPUESTA DE ACUERDO DE MODIFICACIÓN DE ACUERDO 

PLENARIO DE FECHA 3 DE JULIO DE 2023, RELATIVO A LAS RETRIBUCIONES E 

INDEMNIZACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN (EXPDE. DE 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 1/2024). 

 

 Vista la propuesta del siguiente contenido: 

 

“Visto el acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión extraordinaria de 

fecha 3 de julio de 2023, relativo a las retribuciones e indemnizaciones de los miembros de la 

Corporación. 

Considerando la conveniencia de modificar el mismo en el siguiente sentido: 

 

1.- En el apartado TERCERO añadir un miembro de la Corporación que pasaría a tener 

dedicación parcial de 60% de jornada, quedando redactado del siguiente modo: 

“TERCERO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 60% de 

jornada. Serán desempeñados en régimen de dedicación parcial de media jornada, con las 

retribuciones brutas anuales que en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Borja Sánchez-Heredero Pérez: 1.200 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: 1.200 euros brutos al 

mes.” 

2.- En el apartado CUARTO suprimir dos cargos en la relación de los miembros de la 

Corporación con dedicación parcial del 30% de jornada, quedando redactado del 

siguiente modo: 

 “CUARTO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 30% de jornada. 

Serán desempeñados en régimen de dedicación parcial, con las retribuciones brutas anuales 

que en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Sergio López Tenorio: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Miriam Mera Cudero: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª María del Pilar Díaz Rojo: 700 euros brutos al mes.  
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- Concejal Delegado, D. Juan Jesús Tenorio Romo de Arce: 700 euros brutos al 

mes.” 

3.- En el apartado SÉPTIMO, modificar la dedicación parcial asignada de la Concejal 

Delegada Dª Jacqueline Romojaro Arellano, quedando redactado del siguiente modo: 

“SÉPTIMO.- Relación de cargos y dedicación. 

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: dedicación parcial 60%.  

Visto el informe de Intervención de fecha 27 de noviembre que informa favorablemente la 

modificación pretendida. 

ACUERDO 

 

PRIMERO.- Modificar el acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión 

extraordinaria de fecha 3 de julio de 2023, relativo a las retribuciones e indemnizaciones de los 

miembros de la Corporación, en los términos que a continuación se indican: 

 

1.- En el apartado TERCERO añadir un miembro de la Corporación que pasaría a tener 

dedicación parcial de 60% de jornada, quedando redactado del siguiente modo: 

“TERCERO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 60% de 

jornada. Serán desempeñados en régimen de dedicación parcial de media jornada, con las 

retribuciones brutas anuales que en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Borja Sánchez-Heredero Pérez: 1.200 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: 1.200 euros brutos al 

mes.” 

2.- En el apartado CUARTO suprimir dos cargos en la relación de los miembros de la 

Corporación con dedicación parcial del 30% de jornada, quedando redactado del 

siguiente modo: 

 “CUARTO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 30% de jornada. 

Serán desempeñados en régimen de dedicación parcial, con las retribuciones brutas anuales 

que en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Sergio López Tenorio: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Miriam Mera Cudero: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª María del Pilar Díaz Rojo: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegado, D. Juan Jesús Tenorio Romo de Arce: 700 euros brutos al 

mes.” 

3.- En el apartado SÉPTIMO, modificar la dedicación parcial asignada de la Concejal 

Delegada Dª Jacqueline Romojaro Arellano, quedando redactado del siguiente modo: 

“SÉPTIMO.- Relación de cargos y dedicación. 

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: dedicación parcial 60%.  
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SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo, conforme a lo dispuesto en el artículo 75.5 de la Ley 

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, en el Boletín Oficial de la 

Provincia de Toledo y fijarse en el tablón de anuncios de la corporación.” 

 

A la vista de la propuesta formulada, los señores y señoras Concejales, por CUATRO VOTOS 

A FAVOR (del grupo municipal PP) y TRES ABSTENCIONES (del grupo municipal PSOE), 

acuerdan dictaminar favorablemente la propuesta anteriormente reproducida.” 

 

 D. Santiago Vera plantea dudas en relación a la propuesta formulada sobre si, en 

relación al Concejal D. Borja Sánchez-Heredero, la media jornada es de 60 o 50 por ciento. 

 D. Sergio López hace referencia al contenido de la propuesta. 

D. Santiago Vera reitera la duda planteada y dice que no se les ha contestado. Adelanta 

que se abstendrán indicando que no realizarán valoraciones al respecto de este asunto. 

 El portavoz del grupo municipal popular señala que en la referida propuesta se indicaba 

un porcentaje de 50 pero fue enmendada por parte del grupo municipal popular en la propia 

sesión plenaria y en la redacción del acuerdo se señalaba un porcentaje de jornada de un 60 por 

ciento. 

 

Sometido el asunto a votación, los señores y señoras Concejales, por SIETE 

ABSTENCIONES (del grupo municipal PSOE) y DIEZ VOTOS A FAVOR (del grupo 

municipal PP), acuerdan: 

 

PRIMERO.- Modificar el acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesión 

extraordinaria de fecha 3 de julio de 2023, relativo a las retribuciones e indemnizaciones de los 

miembros de la Corporación, en los términos que a continuación se indican: 

 

1.- En el apartado TERCERO añadir un miembro de la Corporación que pasaría a tener 

dedicación parcial de 60% de jornada, quedando redactado del siguiente modo: 

 

“TERCERO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 60% de jornada. Serán 

desempeñados en régimen de dedicación parcial de media jornada, con las retribuciones brutas 

anuales que en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Borja Sánchez-Heredero Pérez: 1.200 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: 1.200 euros brutos al mes.” 

 

2.- En el apartado CUARTO suprimir dos cargos en la relación de los miembros de la 

Corporación con dedicación parcial del 30% de jornada, quedando redactado del 

siguiente modo: 

 “CUARTO.- Miembros de la Corporación con dedicación parcial de 30% de jornada. 

Serán desempeñados en régimen de dedicación parcial, con las retribuciones brutas anuales que 

en cada caso se indican, los cargos siguientes:  

- Concejal Delegado, D. Sergio López Tenorio: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª Miriam Mera Cudero: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegada, Dª María del Pilar Díaz Rojo: 700 euros brutos al mes.  

- Concejal Delegado, D. Juan Jesús Tenorio Romo de Arce: 700 euros brutos al mes.” 
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3.- En el apartado SÉPTIMO, modificar la dedicación parcial asignada de la Concejal 

Delegada Dª Jacqueline Romojaro Arellano, quedando redactado del siguiente modo: 

 

“SÉPTIMO.- Relación de cargos y dedicación. 

- Concejal Delegada, Dª Jacqueline Romojaro Arellano: dedicación parcial 60%. “ 

 

SEGUNDO.- Publicar el presente acuerdo, conforme a lo dispuesto en el artículo 75.5 de la Ley 

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, en el Boletín Oficial de la 

Provincia de Toledo y fijarse en el tablón de anuncios de la corporación. 

 

PUNTO CUARTO.- MOCIONES PRESENTADAS AL AMPARO DEL ARTÍCULO 85 

DEL R.O.M.: 

 

 Los portavoces de los grupos municipales PSOE y PP manifiestan que no presentan 

mociones. 

 

II.- CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA GESTIÓN POR EL PLENO.- 

 

1. DACIÓN DE CUENTA. RESOLUCIONES DE ALCALDÍA Y CONCEJALÍAS 

DELEGADAS. 

 

 Conforme establece el artículo 42 del ROF, el señor Alcalde da cuenta de las 

resoluciones dictadas por Alcaldía y Concejalías delegadas números 1.680 al 2.116 de 2024, 

recordando que están a su disposición desde el día de la convocatoria de la sesión. 

Seguidamente relaciona diversas cuestiones que, en síntesis, a continuación se relacionan: 

 

- Hace referencia a la celebración, en estos dos últimos meses del año, de distintas 

actividades mencionando: Halloween, el remate de la Vendimia, II Feria de Eventos, Santa 

Cecilia, Semana Conmemorativa del 25N, Certamen de Canción Castellana, Certamen 

Nacional de Teatro Aficionado. Señala también la realización de campañas de apoyo al 

comercio, plantaciones de árboles, cursos de formación en el sector del calzado, de 

socorrista acuático y las celebraciones de diversos encuentros regionales  señalando como 

ejemplo los de las selecciones provinciales de fútbol y fútbol Sala de Castilla La Mancha. 

 

- Felicita a los trabajadores y sus familias que, gracias al proceso de estabilización, han 

conseguido una plaza fija como personal laboral del Ayuntamiento de Fuensalida. Detalla 

que durante este año el Teniente de Alcalde responsable del área de personal, junto con los 

funcionarios municipales, ha gestionado un dificultoso proceso que ha concluido con la 

estabilización de 57 trabajadores en 32 categorías profesionales. A continuación, cede la 

palabra al Concejal responsable D. Sergio López para que informe con más detalle sobre el 

proceso llevado a cabo. El señor López explica que este proceso tenía como finalidad 

reducir la temporalidad en las administraciones poniendo fin a la precariedad laboral que 

pudiera existir en el Ayuntamiento de Fuensalida. Indica que con la consecución de un 

proceso selectivo el personal laboral temporal pasaría a ser personal laboral fijo. Dice que 

este Ayuntamiento disponía de 57 puestos que se sometían a estabilización. Expone que 

este proceso estaba regulado por una ley de fecha 28 de diciembre 2021 por la que se 

obligaba a todas las administraciones a que las correspondientes ofertas de empleo público 

estuvieran aprobadas y publicadas antes del 1 de junio de 2022 y las convocatorias con 
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anterioridad al 31 de diciembre de ese mismo año. Relata que por el equipo de gobierno 

municipal anterior se dio cumplimiento en parte de lo dispuesto publicando la oferta de 

empleo público en fecha 31 de mayo de 2022, iniciándose las negociaciones en la Mesa 

General de Negociación el día 28 de diciembre de 2022. Detalla que después de dos 

requerimientos efectuados al Ayuntamiento de Fuensalida por parte del Ministerio de 

Función Pública, en fecha 1 de marzo de 2023 se firman las providencias de Alcaldía 

dando inicio a estos expedientes. Dice que es en la actual legislatura cuando se realizan 

negociaciones con los sindicatos y representantes de los trabajadores para poder agilizar el 

proceso de estabilización. Señala que en el plazo de dos meses se elaboraron las bases 

generales y específicas de cada puesto publicándose en diciembre de 2023. Explica que a 

lo largo del año 2024 se han ido realizando todos los procesos selectivos, un total de 32, 

hasta alcanzar la firma de los contratos con los 57 trabajadores. Termina diciendo que se 

han finalizado los procesos en plazo y agradece a todos el trabajo realizado felicitando 

también a aquellos que han adquirido la condición de personal laboral fijo de este 

Ayuntamiento una vez finalizado el proceso selectivo. 

- Destaca la solidaridad mostrada por los fuensalidanos en el auxilio de las zonas afectadas 

por la dana e indica que numerosos voluntarios se desplazaron para colaborar en las zonas 

dañadas. Resalta el número de donaciones recibidas y agradece el trabajo realizado para 

clasificar estos productos y preparar su envío. Informa que el Ayuntamiento de Fuensalida 

se ofreció como localidad receptora de la comarca consiguiendo un total de cuatro 

camiones. Agradece a todos los fuensalidanos su colaboración y predisposición. 

 

Sigue diciendo que, de manera muy rápida, quiere destacar lo más relevante de lo realizado en 

2024: 

- Se ha ejecutado la remodelación integral de la Glorieta y también obras de sustitución de 

redes de agua, acerado y pavimentación en las calles San Gabriel, Picasso, Goya, Dalí, 

Murillo y Primera Transversal. 

- Se han ampliado las plazas de aparcamiento mejorando esta situación en las calles Cruces, 

Hipólito Ezquerra y Torres Quevedo recuperando el de la calle Toledo y creando nuevas 

plazas de aparcamiento en las calles Venancio Moreno, San Juan Bautista y Avenida San 

Crispín. Refiere que se está terminando un nuevo parking en la calle Hipólito Ezquerra y 

dice que en breve empezarán las obras en la calle Madre Isabel Larrañaga. 

- Señala que se ha realizado un nuevo sondeo en las Sauceras e informa que se está 

sustituyendo la valvulería y mejorando la interconexión de redes de abastecimiento que 

resultan imprescindibles para poder garantizar el suministro de agua con recursos propios. 

- Refiere también otra inversión realizada en el año consistente en la sustitución de las 

cubiertas del Matadero municipal por un importe de 444.519,08 euros. 

- Indica que se han construido nuevas fosas en el cementerio municipal. 

- Señala que en el ámbito educativo se ha actuado en todos los centros educativos y destaca 

las obras de rehabilitación del centro infantil reparando goteras, climatización, patios y 

pintura de todo el edificio. 

- Informa que dentro del plan de mantenimiento de instalaciones se han acometido 

reparaciones en Casa de Cultura (telón, patio de butacas, escenario) y detalla que se han 

climatizado las instalaciones de la Escuela de Música. 

- Expone que se han realizado mejoras en las escuelas de San José Obrero, en la zona 

exterior y en la sede la asociación de mujeres “El Parque”. Informa también que se han 

mejorado las Escuelas del Pilar, efectuando diversas obras de reparación, climatizando las 

estancias y construyendo rampas para mejorar la accesibilidad. 
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- Declara que se han invertido más de 130.000 euros en la mejora y reparación de caminos y 

más de 80.000 euros en reformas en la estación depuradora. 

- Sigue señalando que, en materia de deportes, se ha construido un nuevo campo de fútbol 

de césped artificial, se han instalado dos pistas de pádel panorámicas, se han cambiado las 

antiguas canastas, se han instalado baños exteriores al polideportivo, se ha comprado un 

tapiz para gimnasia rítmica, se han sustituido las redes separadoras en el campo de fútbol y 

se ha comprado material para todas las escuelas municipales. Añade que en esta semana se 

está cambiando a led los focos del polideportivo municipal y pistas exteriores. 

- Anuncia que se ha adquirido una nueva barredora que está previsto que se entregue la 

próxima semana. 

- Dice que se han adquirido también dos furgonetas, una retroexcavadora, una pick up y se 

han acondicionado varios turismos dotando de mejores medios a los trabajadores 

municipales. 

- Señala que se han adquiridos varias parcelas de suelo privado para uso público. 

- Explica que la inversión realizada supera los 2 millones de euros de los cuales, casi la 

mitad, los han aportado otras administraciones, prioritariamente, la Diputación Provincial 

de Toledo. 

 

 

2. RUEGOS Y PREGUNTAS.- 

 

PSOE 

D. Santiago Vera dice que para ser de todo el año, la dación de cuenta se ha quedado corta. 

Declara que se alegra de lo anunciado en relación al proceso de estabilización del personal del 

Ayuntamiento aunque indica que discrepa en alguna cuestión y añade que ellos siguieron el 

procedimiento mientras estuvieron en el gobierno y afirma que sí hubo negociaciones con los 

trabajadores. 

Se suma también a la felicitación por las actuaciones llevadas a cabo en relación a la DANA por 

parte del voluntariado y manifiesta que rompe una lanza particularmente en reconocimiento al 

apoyo y la labor prestada por Cruz Roja por los bulos que han sufrido. Declara el apoyo del 

grupo socialista a la labor que han hecho todas las entidades de voluntariado. 

 

A continuación formula las siguientes cuestiones: 

 

- Pregunta por el resultado de los trabajos en Las Sauceras. 

- Ruega rectificación sobre la manifestación que se recoge en el acta del pleno anterior en 

relación al procedimiento del cobro de las escuelas deportivas y las consecuencias que se 

señalaban con motivo de la presentación de recursos. 

- También pide información sobre la forma de proceder para solicitar la devolución de la 

parte proporcional del abono deporte joven que han suprimido y ruega que se reflexione 

sobre el uso de los espacios deportivos. 

-  Expone, en relación a la tarjeta “soy de Fuensalida”, que los vecinos preguntan sobre la 

devolución de los importes abonados para su obtención y se quejan de no recibir 

respuestas sobre ese asunto. Pregunta por qué no se les ha respondido y si es que quizá 

tengan que hacer algo más. 
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- Pregunta si se ha remitido el escrito del señor Alcalde a Aguas Castilla La Mancha para 

beneficiarse de la reducción en el cobro de agua para Fuensalida. Pide que se explique la 

razón si no se ha enviado. 

- Pregunta por las medidas que se van a tomar para mejorar la seguridad del municipio. 

- Pregunta si se ha formalizado algún convenio de colaboración de la policía local con el 

Ayuntamiento de Novés para algunas cuestiones de seguridad. 

- Pide información sobre las medidas a tomar para mejorar la planificación del Área de 

Servicios en relación al estado de abandono que dice que presentan las calles de la 

localidad. 

- Ruega rectificación por el trato dedicado por parte de una Concejal del Ayuntamiento 

hacia trabajadores municipales.  

- Hace referencia a las quejas que les han hecho llegar en relación a la organización del 

campamento de Navidad y alude al trato que se ha dado desde la Concejalía competente a 

otras empresas que han presentado ofertas y formulado preguntas y que no han obtenido 

respuesta. Dice que las familias también se quejan del precio del campamento de Navidad 

y ruega que recapaciten sobre esta cuestión. Pregunta también por el papel de 

“Fuensayoung”  en el campamento y si interponer a esta asociación impide la libre 

licitación. Pregunta si alguien ha avisado de las responsabilidades que pueden originarse. 

- Refiriendo algunos actos a los que no se ha invitado al grupo municipal PSOE, ruega que 

si la Corporación o el Ayuntamiento participa en un acto, se les avise debidamente. 

- Trasmite la queja que les ha sido indicada relativa a que la Concejal delegada tarda en 

firmar los certificados de empadronamiento y se retrasa la recepción de los referidos 

documentos. 

- Hacen referencia a la supuesta utilidad del parking ubicado en calle Huecas y preguntan 

por las obligaciones contraídas por el Ayuntamiento respecto del mismo en cuanto a 

conservación o adecuación de los terrenos. 

-  Hace mención al descontento de algunos vecinos por la cantidad de suciedad y de hojas 

que se acumulan en el municipio. También plantea las quejas de algunos vecinos en 

relación a las malas contestaciones recibidas por los señores y señoras Concejales cuando 

dan cuenta de esas quejas y pide más moderación en las respuestas. 

- Aludiendo el comportamiento de los últimos plenos, ruega moderación en el desarrollo de 

las sesiones. 

-  Pide al señor Alcalde que corrija la actuación del Concejal delegado de Comunicación y 

Juventud. 

Seguidamente contestando a los ruegos que le formuló el señor Alcalde en sesión anterior 

indica que: 

 

- En relación al Centro de Salud dice que se ha doblado el equipo de urgencias. Hace 

referencia a las reuniones mantenidas al respecto y pide mejor comunicación con el centro 

médico sobre eventos programados.  

- Respecto de los trabajos de pintado de la carretera CM4011 en su tramo de Fuensalida a 

Portillo señala que ya se han realizado estas tareas, agradeciendo el interés mostrado por el 

Delegado Provincial de Fomento de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. 

- Sobre las mejoras en los centros educativos detalla que en la Delegación Provincial de 

Educación le indican que estas mejoras son propuestas por los centros educativos y 

valoradas por la Unidad Técnica. 
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A continuación, el señor Alcalde da contestación a las cuestiones formuladas en la forma 

siguiente: 

- Celebra que se destaque su capacidad de síntesis en la dación de cuenta expuesta. 

- En cuanto al proceso de estabilización de los trabajadores, señala que el gobierno 

municipal anterior no hizo prácticamente nada en este proceso. 

- Informa que han finalizado los trabajos de sondeo en Las Sauceras que han sido realizados 

dentro del tiempo previsto y con resultado satisfactorio. 

- Indica que en relación a las cuestiones planteadas sobre el abono deporte y sobre 

disponibilidad de instalaciones, los interesados deben dirigirse a la Gerencia de Deporte o 

al Concejal de Deportes. Asimismo indica que también que en breve estará prevista la 

respuesta en relación a la tarjeta “Soy de Fuensalida”. 

- Declara que no es correcto lo manifestado por el portavoz socialista sobre el escrito que ha 

dicho que debía remitirse a Infraestructuras de Aguas de Castilla La Mancha para pagar 

menos. Señala que las indicaciones del gobierno regional son que o se pagan 5 metros 

cúbicos por habitante y mes, se gasten o no se gasten, o no hay agua. Explica que en 

cuanto estén los tres sondeos en funcionamiento y se tenga seguro el abastecimiento 

hablarán con Aguas de Castilla La Mancha. 

- Explica que la actuación de la Policía Local referida se debe a una colaboración realizada a 

requerimiento de la Guardia Civil en el municipio de Novés. 

- En cuanto a la suciedad de las calles a la que se ha hecho referencia, informa que se ha 

adquirido una nueva barredora, más potente, y se ha ampliado personal con dos 

trabajadores. También detalla que la empresa que realiza los trabajos de jardinería para 

este Ayuntamiento, en coordinación con el mismo y con supervisión de la Concejal 

Delegada, efectuará la retirada de hojas. 

- En relación a la asociación Fuensayoung, dice que puede informarse y ver las actividades 

que se realizan y al precio que se prestan. 

- Indica que los certificados de empadronamiento habitualmente se vienen entregando al día 

siguiente de su solicitud. Dice que considera que tanto los servicios Técnicos municipales 

responsables del padrón como el Concejal a quien corresponde su firma, se implican para 

que se cumpla ese plazo. 

- Sobre la alusión al parking de la Avenida San Crispín y calle Huecas señala que es cierto 

que tiene poca demanda pero recuerda que se cedió de forma gratuita. 

- En relación a lo expuesto sobre el Centro de Salud, indica al portavoz socialista que, de 

haber estado en alguna de esas reuniones, hubiera sabido que a los profesionales, en 

Coordinación con la Gerencia de Atención Primaria,  les hubiera gustado informar a los 

usuarios de los avances alcanzados de manera oficial antes de que se produjeran 

publicaciones en determinadas redes sociales. 

- Sobre la cuestión de la seguridad declara que es un asunto prioritario para este equipo de 

gobierno y que no se escatima en medios personales ni materiales. Añade que se trabaja de 

manera coordinada con Guardia Civil y Policía Nacional y dice que las medidas que se 

están aplicando están siendo efectivas. 

- En la referencia a los trabajos de pintura realizados en la carretera CM4011 indica que en 

reunión celebrada con el Delegado Provincial de Fomento le manifestó su agradecimiento 

por su colaboración.  

- En relación con los centros educativos dice que, considerando que las incidencias que se 

trasladan a la Delegación Provincial de Educación son de un calado importante, el 

Ayuntamiento tiene que interesarse por la solución de las mismas. 
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A continuación, el señor Alcalde pregunta al grupo municipal socialista por qué intentan 

ridiculizarle en las redes sociales en temas relacionados con mejoras para Fuensalida como que 

la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha invirtiera parte de sus recursos, por ejemplo: en 

la construcción de un instituto, en una piscina cubierta como tienen otros municipios y que 

fueron obras abonadas en gran porcentaje por el gobierno autonómico, o contar con algo de 

financiación para poder acometer una ampliación y contar con un nuevo ayuntamiento adaptado 

como sí lo tienen otras localidades que, por población, contribuyen menos a las arcas regionales. 

Explica que también pretende que en los presupuestos regionales se contemple una partida 

considerable para que se pueda ejecutar la circunvalación que se lleva demandando desde hace 

años porque no existe ninguna inversión prevista con este objeto en el borrador de presupuestos 

del gobierno regional para el año 2025 y señala que las obras que ahora se realizan son de 

mejora de seguridad del tramo Fuensalida-Huecas de la CM4011 que terminarán en unas 

semanas. 

 

Y no habiendo más asuntos de que tratar, el señor Alcalde Presidente declara terminada 

la sesión a las veintidós horas veinte minutos de todo lo cual como Secretaria Acctal. doy fe. 

 

              VºBº 

     EL ALCALDE-PRESIDENTE,    LA SECRETARIA ACCTAL., 

  Fdo: José Jaime Alonso Díaz-Guerra.               Fdo: Margarita Ruiz Pavón. 
 

 

 

 


		2025-02-06T12:57:40+0000
	Ayuntamiento de Fuensalida
	Margarita Ruiz Pavón-Técnico de gestión rama jurídica Add4U - Gestdoc
	Add4U - Gestdoc


		2025-02-06T12:57:42+0000
	Ayuntamiento de Fuensalida
	Ayuntamiento de Fuensalida-Sello Electronico Add4U - Gestdoc
	CSV: 45510IDOC2E7FB3E21709C514281 Add4U - Gestdoc


		2025-02-06T13:54:22+0000
	Ayuntamiento de Fuensalida
	José Jaime Alonso Díaz-Guerra-Alcaldía Add4U - Gestdoc
	Add4U - Gestdoc


		2025-02-14T07:10:42+0000
	Ayuntamiento de Fuensalida
	Ayuntamiento de Fuensalida-Sello Electronico Add4U - Gestdoc
	Registro 1/2025 Add4U - Gestdoc




